
Powiatowy Urząd Pracy w Łobzie ogłasza nabór wniosków  

o przyznanie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego  

na kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców 

KRYTERIA NABORU: 

wsparcie przyznawane będzie wyłącznie pracodawcom, których wnioski będą spełniały wymagania 

określone, w co najmniej jednym z przyjętych priorytetów ustalonych przez Ministra Rodziny, Pracy  

i Polityki Społecznej: 

1. wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego w sektorach:  
̶ przetwórstwo przemysłowe,  
̶ transport i gospodarka magazynowa, 
̶ opieka zdrowotna i pomoc społeczna, 

(decyduje wiodący nr kodu PKD) 
2. wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub 

województwie zawodach deficytowych, 
3. wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez  

co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym nie 
przysługuje prawo do emerytury pomostowej. 

 

Ze względu na niewystarczającą ilość środków z KFS: 

1. koszt kształcenia ustawicznego jednego uczestnika  nie może przekroczyć kwoty  

4 200 PLN; 

2. w pierwszej kolejności środki będą kierowane do:  

̶ podmiotów prywatnych, wg ich wielkości: mikroprzedsiębiorstw, małych przedsiębiorstw, 
średnich przedsiębiorstw, 

̶ podmiotów niekorzystających do tej  pory ze środków KFS. 
 

Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzględnia: 

1. zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków KFS na dany 

rok; 

2. zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego 

lub regionalnego rynku pracy; 

3. koszty usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków KFS w porównaniu  

z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku; 

4. posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego finansowanej ze środków KFS certyfikatów 

jakości oferowanych usług kształcenia ustawicznego; 

5. w przypadku kursów – posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego dokumentu,  

na podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego; 

6. plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem ustawicznym finansowanym 

ze środków KFS; 

7. możliwość sfinansowania ze środków KFS działań określonych we wniosku, z uwzględnieniem limitów, 

o których mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.  

 

Termin naboru wniosków:  01.02.2017 r. – 31.03.2017 r., bądź do wyczerpania środków; 

Zgodnie z wyjaśnieniami Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej dotyczącymi wydatkowania 

środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego, zakres kształcenia ustawicznego nie może obejmować tych 

form, które w przeważającej mierze dotyczą tak zwanych kompetencji miękkich (interpersonalnych, 

psychospołecznych).  

W oparciu o ww. wyjaśnienia, Powiatowy Urząd Pracy w Łobzie informuje, iż propozycje działań, które nie 

będą zgodne z ww. założeniami będą rozpatrywane negatywnie. 


