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ZAD PRACY

LOBEZ
Powiatowy Urzad Pracy w Lobzie

oglasza nabor na wolne stanowisko —

posrednik pracy- stazysta

w  Centrum Aktywizacji Zawodowej w Powiatowym Urzedzie Pracy w PLobzie
ul. Niepodlegtosci 13, 73-150 Lobez

Miejsce pracy: Powiatowy Urzad Pracy

Praca w budynku, przy komputerze, wymagajaca samodzielnosci oraz umiejetnosci pracy
w grupie, bezpieczne warunki pracy; w dniach: poniedziatek -piatek 7°°-15%.

W maju 2020 roku, wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych wynosit
ponizej 6%.

A. WYMAGANIA FORMALNE

I. Wymagania niezbe¢dne:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z peini praw
publicznych,

posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
stanowisku posrednika pracy- stazysty, tj. wyksztalcenie minimum $rednic
z rocznym stazem pracy w zakresie posrednictwa pracy,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku

niekaralno$¢ za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.

I1. Wymagania dodatkowe:

a)

b)

c)
d)
S)
f)

g)

mile widziana znajomos¢ przepisoéw Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy;

mile widziana znajomo$¢ i umiejetnosé stosowania przepisow Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego,

mile widziana dobra obstuga komputera (Word, Excel, Internet i inne),

mile widziane doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z obsluga klienta,
umiejetno$¢ komunikowania sie,

odpornos¢ na stres,

wysoka kultura osobista.



IIL.

Wymagane dokumenty:

1. CV ze zdjeciem oraz list motywacyjny osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, podpisany
czytelnie,

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, podpisany czytelnie

3. Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych poziom wyksztalcenia, potwierdzona
czytelnie za zgodnosé z oryginatem,

4. Kserokopia innych dodatkowych dokumentow stwierdzajacych posiadane kwalifikacje
i umiejetnosci (np. zaswiadczenia o odbytych kursach, szkoleniach), potwierdzona
czytelnie za zgodnos¢ z oryginatem,

5. Kserokopia dokumentow potwierdzajacych dos$wiadczenie zawodowe (Swiadectwa
pracy, zaswiadczenia), potwierdzona czytelnie za zgodnos¢ z oryginalem,

6. Oswiadczenie dot. nie skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (wilasnorgeznie
podpisane czytelnie)

7. Os$wiadczenie (wzér na BIP w zakladce Ogloszenia o naborze) o:

a) posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych (podpisane czytelnie),

b) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

B. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

Osoba zatrudniona na stanowisku posrednika pracy- stazysty odpowiedzialna bedzie za:

= e

© = o

Pomoc przy marketingu ustug oferowanych przez urzedy pracy,

Pomoc w pozyskiwaniu i upowszechnianiu ofert pracy,

Pomoc w kojarzeniu 0so6b poszukujgcych pracy z odpowiednimi pracodawcami,
Udzielanie pomocy bezrobotnym 1 innym poszukujgcym pracy w uzyskaniu
zatrudnienia,

Pomoc w kierowaniu bezrobotnych osob na subsydiowane miegjsca pracy,

Pomoc w posrednictwie pracy dla osob niepetnosprawnych,

Pomoc w rekrutacji z innych krajow europejskich;

Pomoc w realizacji ushug rynku pracy w zakresie posrednictwa pracy okreslonych
w Rozporzadzeniu Ministra,

Stata opieke nad bezrobotnym lub poszukujacym pracy, przygotowanie 1 nadzor nad
realizacjg indywidualnego planu dziatania, $wiadczenie podstawowych ustug rynku pracy
w formie indywidualnej oraz ulatwienie dostgpu do innych form pomocy okreslonych
w ustawie,

10. Wykonywanie innych polecen przelozonych zwigzanych z funkcjonowaniem urzedu.



Osoby zainteresowane udzialem w rekrutacji proszone sa o skladanie dokumentow
aplikacyjnych w zaklejonej kopercie (z adresem zwrotnym) z dopiskiem: ,,Nabor na wolne
stanowisko — poSrednik pracy- stazysta w PUP Lobez”, w Powiatowym Urzedzie Pracy,
73- 150 Lobez, ul. Niepodlegtosci 13 w sekretariacie, w terminie do dnia 24 czerwcea 2020 r.
do godz. 153 lub przesla¢ poczta na adres: Powiatowy Urzad Pracy, 73-150 Lobez,
ul. Niepodlegtosci 13, 73-150 Lobez (decyduje data wptywu do urzedu). Oferty, ktére wplyng
po terminie nie beda rozpatrywane.

Inne dokumenty poza wskazanymi powyzej nie bedg mialy wptywu na procedure rekrutacyjna.
W/w postepowanie skladaé si¢ bedzie z 11 etapow:

[ etap — kwalifikacja formalna — zlozone oferty beda badane pod wzgledem kompletnosci
1 spetnienia w/w wymagan przez kandydatow na stanowisko urzednicze.

II etap — kwalifikacja merytoryczna — rozmowa Komisji z kandydatem, podczas ktérej
sprawdzana beda wiedza i umieje¢tnosci kandydatow w zakresie dodatkowych wymagan.

O terminie i miejscu przeprowadzenia II etapu postepowania naboru kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie. Osoba zakwalifikowana do II etapu powinna zglosi¢ sie
z dowodem osobistym. Z przeprowadzonego naboru zostanie sporzadzony protokét. Informacja
o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej hitp://pup.lobez.ibip.pl w zaktadce: Nabor na stanowiska urzednicze oraz na tablicy
ogloszen w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lobzie przy ul. Niepodleglosci 13.




