realizuje te zadania aktywnej pomocy osobom bezrobotnym, ktore znajduja
odzwierciedlenie w skierowaniu tych oséb do podjecia zatrudnienia badz stazu
w ramach przewidzianych ustawa.

W celu realizacji swoich zadan referat uzgadnia i przygotowuje umowy
z pracodawcami o zorganizowanie i finansowanie takich form wsparcia jak:
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prace interwencyjne;

roboty publiczne;

staze;

prace spotecznie — uzyteczne;

zwrot kosztow przejazdu do pracy i miejsca odbywania stazu;

bony stazowe;

bony zatrudnieniowe;

bony na zasiedlenie;

dofinansowanie wynagrodzen dla osob powyzej 50 r.z.;

refundacja skladek na ubezpieczenia spoleczne dla oséb do 30 r.z.;
refundacja czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz
sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 r.z.
zatrudnienie wspierane;

refundacja skladek w ramach spo6tdzielni socjalnych;

refundacja Swiadczen integracyjnych oraz skladek na ubezpieczenia
spoteczne od tych swiadczen.

Szczegotowe informacje nt. organizacji ww. form oraz druki do pobrania
znajduja sie w zakladce:

Referat miesci si¢ w pokoju nr 4.



