
Informacja dla osób rejestrujących się z prawem do zasiłku dla osób bezrobotnych. 

Bezrobotnemu posiadającemu prawo do zasiłku przysługuje : 

I. Dodatek aktywizacyjny  

1. Dodatek aktywizacyjny przysługuje w przypadku, gdy bezrobotny posiadający prawo do zasiłku: 

a) podjął samodzielnie zatrudnienie, inną pracę zarobkową 

b) z własnej inicjatywy rozpoczął działalność gospodarczą, zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de 

minimis. 

 

Dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości 50% zasiłku dla bezrobotnych, przez połowę okresu, w jakim 

przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia złożenia wniosku po 

udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia działalności 

gospodarczej.  

 

2. Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku: 

a) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej  

u pracodawcy,  który był jego ostatnim pracodawcom, lub dla którego ostatnio wykonywał inna prace 

zarobkową przed zarejestrowaniem jako bezrobotny; 

b) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy pracy za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy 

zagranicznego; 

c) przebywania na urlopie bezpłatnym; 

d) nieobecności nieusprawiedliwionej; 

e) podjęcia działalności gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej 

lub innych środków publicznych; 

f) podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania środków na założenie lub przystąpienie do 

spółdzielni socjalnej; 

g) zgłoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej. 

 

Integralną częścią wniosku o dodatek aktywizacyjny jest kserokopia dokumentów potwierdzających: zatrudnienie lub 

wykonywanie innej pracy zarobkowej, podjęcie działalności gospodarczej. 

W przypadku złożenia wniosku o dodatek aktywizacyjny  bez ww. dokumentów - wniosek pozostaje bez 

rozpatrzenia. 

 

II.  zasiłek uzupełniający tzw. dopełnienie, kontynuacja nabytego prawa do zasiłku przed utratą statusu 

bezrobotnego jeżeli: 

 

1. utracił status osoby bezrobotnej na okres krótszy niż 365 dni z powodu: 

a) podjęcia zatrudnienia, 

b) podjęcia innej pracy zarobkowej, 

c) podjęcia pozarolniczej działalności, 

d) uzyskiwania przychodu w wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia 

za pracę miesięcznie 

2. i  zarejestrował się w powiatowym urzędzie pracy jako bezrobotny w okresie 14 dni od dnia: 

a) ustania zatrudnienia, 

b) zaprzestania wykonywania innej pracy zarobkowej 

c) zaprzestania prowadzenia pozarolniczej działalności gospodarczej, 

d) zaprzestania pobierania zasiłku chorobowego, macierzyńskiego lub zasiłku w wysokości 

zasiłku macierzyńskiego, po ustaniu zatrudnienia,  

 

Osoba, która utraciła na okres krótszy niż 365 dni status bezrobotnego, a w dniu kolejnej rejestracji spełnia warunki do 

uzyskania prawa do zasiłku, uzyskuje prawo do zasiłku na okres skrócony o poprzedni okres pobierania zasiłku, oraz  

o okresy zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych, odbywania szkolenia, oraz stażu, 

przypadających na okres, w którym przysługiwałby zasiłek. 

Proszę pamiętać, że pozostałe prawa i obowiązki znajdują się w informacji dla osób rejestrujących się  

w Powiatowym Urzędzie Pracy (informację otrzymał/a Pan/Pani w dniu rejestracji) 

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025r., poz. 620)  

 

Otrzymałem/łam i zapoznałem/łam się  

 

      ……………………………     ………………………………………                     

.  

     data i podpis bezrobotnego                podpis i pieczęć pracownika PUP 

 


