SCIEZKA UBIEGANIA SIE O ORGANIZACJE DOFINANSOWANIA
WYNAGRODZENIA ZA ZATRUDNIENIE SKIEROWANEJ OSOBY
BEZROBOTNEJ PO 50 ROKU ZYCIA

Pracodawca/przedsiebiorca sktada do Powiatowego Urzedu Pracy (PUP) wniosek
o organizacje dofinansowania wynagrodzenia, wraz z zatgcznikami: kserokopig
aktualnego dokumentu potwierdzajgcego status prawny pracodawcy, deklaracje
rozliczeniowg ZUS DRA za ostatni miesigc, formularz informacji przedstawionych
przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (wymagany w przypadku beneficjentéw
pomocy de minimis).

PUP pisemnie informuje pracodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku w terminie
do 30 dni (wniosek, ktory nie zawiera wszystkich wymaganych informacji oraz
zalgcznikow, pozostaje bez rozpatrzenia).

Referat Posrednictwa Pracy na podstawie wskazanych we wniosku przez
pracodawce kwalifikacji kieruje osoby bezrobotne powyzej 50 r.z.

PUP wydaje skierowanie do odbycia dofinansowania wynagrodzenia dla
osoby/oséb bezrobotnych.

Pracodawca wypetnia skierowanie/skierowania i zwraca do PUP.

Pracodawca kieruje osobe bezrobotng na badania lekarskie i informuje PUP
0 uzyskanym orzeczeniu lekarskim.

Strony ustalajg okres trwania umowy i termin podpisania umowy z PUP.

Pracodawca dostarcza w terminie do 3 dni od daty zatrudnienia osoby bezrobotne;j
kserokopie = potwierdzong za zgodnos¢ umowy o prace zawartg
Z 0sobg bezrobotng na okres okreslony w umowie zawartej z PUP.

W terminie do 25-go dnia kazdego miesigca, w ktéorym nastgpita wyptata
wynagrodzen pracowniczych Pracodawca sklada wniosek o refundacje
wraz z:
1. Kserokopig listy ptac potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem z

pokwitowaniem odbioru wynagrodzenia na liscie ptac lub potwierdzeniem

dokonania przelewu na ROR.

2. Kserokopig listy obecnosci potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem.
3. Kserokopig deklaracji ZUS RCA.
4. Kserokopig deklaracji ZUS RSA.
5. Kserokopig zwolnien lekarskich, potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem.

PUP dokonuje refundacji w terminie 30 dni od daty ztozenia wniosku
o refundacje.

Po zakonczonym okresie refundacji PUP w okresach comiesiecznych monitoruje
zatrudnienie poprzez sktadanie przez pracodawce:

e druk ZUS RCA,
o kserokopia listy obecnosci, potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem.



