Dane Pracodawcy lub pieczec firmy tobez, dnia ......ccoeveveiiieeennne,

PESEL ..ottt e e
PELNOMOCNICTWO !
Ja,  nizej  podpiSany/a e , reprezentujacy/a
przedsiebiorce/osobe fizyczng*, legitymujacy/a sie dowodem osobistym, paszportem, kartg pobytu*
NUMET . .ccieieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees , upowazniam Pana/Pania  ..ccccevievieeee e

legitymujgcego/cg  sie  dowodem  osobistym,  paszportem, kartg  pobytu*  numer
...................................... , do reprezentowania firmy/mnie przed Powiatowym Urzedem Pracy w tobzie
w sprawach wydawania zezwoleA na prace sezonowg oraz oswiadczen o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi w trybie ustawy z dnia 20 marca 2025r. o warunkach dopuszczalnosci powierzenia
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

W szczegdlnosci do:

1. sktadania dokumentéw i wnioskéw w Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczecinie dotyczacych
udzielenia zezwolenia na prace sezonowgq oraz o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi,

2. udzielania wszelkich informacji oraz sktadania oswiadczen i wyjasnien, w tym réowniez
os$wiadczen woli takze po wydaniu zezwolenia/o$wiadczenia,

3. skfadania podpiséw pod dokumentami w sprawach wydawania zezwolen na prace dla
cudzoziemcow oraz oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi,

4. odbioru decyzji administracyjnych,

5. nanoszenia wszelkich poprawek we wnioskach i zatgcznikach dotyczacych wydawania zezwolen
na prace dla cudzoziemcdéw oraz oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi,

6. potwierdzania wszelkich dokumentéw za zgodnosc z oryginatem. Petnomocnictwo obejmuje

réwniez reprezentowanie firmy/mnie w sprawach o uchylenie i zmiane zezwolenia/ przedtuzenia
zezwolenia na prace.

Petnomocnictwo niniejsze nie obejmuje prawa do udzielania dalszych petnomocnictw.

* niepotrzebne skresli¢

(Podpis/y pracodawcy)

! petnomocnictwo zwolnione od opfaty skarbowej



