Informacja dla os6brejestrujacych si¢ z prawem do zasilku dla os6b bezrobotnych.

Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasilku przystuguje :
. Dodatek aktywizacyjny

1. Dodatek aktywizacyjny przystuguje w przypadku, gdy bezrobotny posiadajacy prawo do zasitku:
a) podjatsamodzielnie zatrudnienie, inng pracg zarobkowa
b) =z wlasnej inicjatywy rozpoczal dziatalno$¢ gospodarcza, zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy de
minimis.

Dodatek aktywizacyjny przyshuguje w wysokosci 50% zasitku dla bezrobotnych, przez polowe okresu, w jakim
przystugiwalby bezrobotnemu zasilek. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia zlozenia wniosku po
udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarodkowej albo prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

2. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

a) podjecia przez bezrobotnego =z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, ktory byt jego ostatnim pracodawcom, lub dla ktérego ostatnio wykonywal inna prace
zarobkowa przed zare jestrowaniem jako bezrobotny;

b) podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy pracy za granica Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy
zagranicznego;

C) przebywania na urlopie bezplatnym;

d) nieobecno$cinieusprawiedliwione;j;

e) podjecia dziatalno$ci gospodarczej w wyniku otrzy mania dofinansowania podjecia dziatalno$ci gospodarczej
lub innych $rodkéw publicznych;

f) podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania $rodkow na zalozenie lub przystapienie do
spotdzielni socjalne;j;

g) zgloszonego do CEIDG zawieszenia wy konywania dziafalno$ci gospodarcze;.

Integralng czgscig wniosku o dodatek aktywizacyjny jest kserokopia dokumentow potwierdzajacych: zatrudnienie lub
wykonywanie innej pracy zarobko wej, podjecie dzialalno$ci gospodarczej.

W przypadku zlozenia wniosku o dodatek aktywizacyjny bez ww. dokumentéw - wniosek pozostaje bez
rozpatrzenia.

1. zasilek uzupelniajacy tzw. dopelnienie, kontynuacja nabytego prawa do zasitku przed utratg statusu
bezrobotnego jezeli:

1. utracit status osoby bezrobotnej na okres krotszy niz 365 dni z powodu:
a) podjecia zatrudnienia,
b) podjgcia innej pracy zarobkowej,
€) podjecia pozarolniczej dziatalnosci,
d) uzyskiwania przychodu w wysokosci przekraczajacej polowe minimalnego wynagrodzenia
za prac¢ miesi¢cznie
2. | zarejestrowal si¢ w powiatowy murzedzie pracy jako bezrobotny w okresie 14 dni od dnia:
a) ustania zatrudnienia,
b) zaprzestania wykonywania innej pracy zarobkowej
c) zaprzestania prowadzenia pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej,
d) zaprzestania pobierania zasitku chorobowego, macierzynskiego lub zasitku w wysoko$ci
zasitku macierzynskiego, po ustaniu zatrudnienia,

Osoba, ktora utracita na okres krotszy niz 365 dni status bezrobotnego, a w dniu kolejnej rejestracji spelnia warunki do
uzyskania prawa do zasitku, uzyskuje prawo do zasitku na okres skrocony o poprzedni okres pobierania zasitku, oraz
o okresy zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, robdt publicznych, odbywania szkolenia, oraz stazu,
przypadajacych na okres, w ktorym przystugiwatby zasitek.

Prosz¢ pamigtaé, ze pozostale prawa i obowiazki majduja si¢ w informacji dla oséb rejestrujacych sig
w Powiatowym Urzedzie Pracy (informacj¢ otrzy ma¥/a Pan/Pani w dniu rejestracji)

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy istuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025r., poz. 620)

Otrzy malem/tam i zapoznalem/tamsig

data i podpis bezrobotnego podpis i piecze¢ pracownika PUP



