POWIATOWY URZAD PRACY I

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Oswiadczam, Ze spelniam wymagania priorytetu nr 4:

Poprawa zarzadzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdzialania dyskryminacji
I mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego, partycypacji pracowniczej i wspierania integracji
W miejscu pracy.

miejscowos¢, data podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej

Sporzadzil/a: l1zabela Piec



