Zgodnie z art. 45 ust 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst Dz.U. z 2023 r. poz. 735
z poézn. zm.) Dyrektor PUP moze dokonywac¢ z Funduszu Pracy, przez okres
do 9 miesiecy, a w przypadku osob niepelnosprawnych do 12 miesiecy, zwrotu
kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej lub przez okres odbywania u pracodawcy stazu osobie,
ktora spetnia lacznie nastepujace warunki:

e na podstawie skierowania Powiatowego Urzedu Pracy podjela zatrudnienie
lub inng prace zarobkowa, staz i dojezdza do tych miejsc;

e uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychéd w  wysokosSci
nieprzekraczajacej 200% minimalnego wynagrodzenia za prace.

Zwrot kosztow przejazdu ma wylacznie charakter uznaniowy. Liczba os6b objeta
zwrotem kosztow przejazdu uzalezniona jest od posiadanych Srodkow
przeznaczonych na ten cel w danym roku budzetowym, tym samym wnioski
rozpatrzone negatywnie nie podlegaja zaskarzeniu.

O refundacje kosztow przejazdu moze ubiegac si¢ osoba skierowana przez PUP do
pracy lub na staz, gdy odleglos¢ od miejsca zamieszkania do miejsca zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub odbywania stazu wynosi powyzej 3 km.

Skierowana osoba bezrobotna sklada do PUP:

1. wniosek o zwrot kosztow przejazdu, gdy ubiega sie po raz pierwszy
o refundacje (wniosek mnalezy 2zlozy¢é¢ w terminie do 90 dni
kalendarzowych od daty podjecia zatrudnienia lub podjecia stazu),

w okresach comiesigecznych rozliczenie zwrotu kosztow przejazdu,
zaSwiadczenie o wysokosci dochodu brutto,
kserokopie listy obecnosci, potwierdzona ze zgodnoscia z oryginatem
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w przypadku ubiegania si¢ o zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania
do miejsca zatrudnienia/innej pracy zarobkowej, dodatkowo nalezy dotaczyc¢
oSwiadczenie wydane przez Pracodawce, potwierdzajace uzyskane
dochody brutto za miesiac, ktérego dotyczy zwrot,

6. przy pierwszym wniosku nalezy dolaczy¢ kserokopie umowy o prace lub
umowy cywilnoprawnej potwierdzong za zgodnos¢ z oryginalem albo
zaswiadczenie potwierdzajace zatrudnienie,

7. zwrot kosztow przejazdu do pracodawcy, u ktéorego osoba wczesniej

skierowana byla zatrudniona i otrzymala z PUP maksymalny okres

refundacji, moze by¢ ponownie dokonany po uplywie 36 miesiecy od
dnia zakofczenia refundacji.



Maksymalny okres zwrotu kosztow przejazdu ustalony przez PUP w Lobzie
wynosi 9 m-cy w okresie 18 m-cy.

Wysokos§é zwrotu kosztow przejazdu przystuguje za przejazd najtanszym srodkiem
transportu w maksymalnej wysokosci 420,00 zl miesiecznie.

Osoba, ktéra nie posiada biletu miesiecznego moze otrzymac¢ refundacje na
podstawie zapytania o wysokosSci ceny biletu otrzymanego od najtanszego
przewoznika na wskazanej trasie.

Wnioski wypetnione blednie, nieczytelnie lub zlozone po terminie nie podlegajaq
rozpatrzeniu.

Zwrot kosztow dokonywany jest wylacznie na osobisty rachunek bankowy
wnioskodawcy.

SZCZEGOLOWE INFORMACJE

Szczegotowe zasady ubiegania sie o zwrot kosztow przejazdu oraz formularz
wniosku mozna uzyskaé w Referacie Instrumentéw Rynku Pracy (pokdj nr 4)

W razie pytan prosimy o kontakt:




