POUCZENIE:

1. Oswiadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi moze zostaé wpisane do ewidencji
oswiadczen jezeli jest obywatelem Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki
Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy,

2. Okres wykonywania pracy wskazany w ztozonym oswiadczeniu nie jest dtuzszy niz 24
miesigce, a dzien rozpoczecia pracy nastgpi nie pdzniej niz za 6 miesiecy od daty
ztozenia oSwiadczenia,

3. Wysokos¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza od wynagrodzenia
pracownikéw wykonujgcych prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym
stanowisku. Urzad Pracy dokonujgc oceny wysokosci wynagrodzenia w pierwszej
kolejnosci bierze pod uwage ksztattowanie sie wynagrodzen w danym zawodzie na
podstawie sktadanych do Urzedu krajowych ofert pracy. Urzad oceniajgc wysokos$é
wynagrodzenia w danym zawodzie bierze pod uwage réwniez proponowane
stanowisko/rodzaj pracy, a takze badania i analizy zawierajace dane dot. lokalnego,
czy regionalnego rynku pracy

4. Rejestracja o$wiadczenia/ decyzji o odmowie rejestracji nastepuje:

a) nie pdzniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania oswiadczenia- w
sprawach niewymagajgcych postepowania wyjasniajacego,

b) nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania o$wiadczenia- w sprawach

wymagajacych postepowania wyjasniajgcego.
5. Podmiot rejestrujgcy oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
pisemnie powiadamia wtasciwy powiatowy urzad pracy o:

a) podjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia pracy
okreslonego w ewidencji oSwiadczen;

b) niepodjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od daty rozpoczecia pracy
okreslonego w ewidencji oswiadczen.

¢) Cudzoziemiec lub pracodawca, mogg rowniez informowac Urzad o zakoriczeniu
pracy na podstawie wpisanego do ewidencji o$wiadczenia.

Niedopetnienie obowiqzku informowania o podjeciu / niepodjeciu pracy przez cudzoziemca
zgodnie z trescig art. 120 ust. 10 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 z pézn. zm.) podlega karze grzywny.

Otrzymatem/am i zapoznatem/am sie i zobowigzuje sie do
przestrzegania:



